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v�c�doanh�nghi�p�c�a�n�n�kinh�t�.�M�i�n�m�khu�
v�c�này�t�o�th�m�kho�ng�tr�n�500�ngh�n�vi�c�làm�
m�i�(giai��o�n�2011-�2017).�

�h��n�m,�khu�v�c�KTTN�góp�ph�n�thúc���y�
��t�n��c�h�i�nh�p�kinh�t��qu�c�t�.�M�t�s��doanh�
nghi�p� thu�c� khu�v�c� t�� nh�n� tr�� thành�nh�ng�
t�p��oàn�kinh�t�� l�n�và�có�kh��n�ng�c�nh� tranh�
tr�n� th�� tr��ng� qu�c� t�� c�ng� nh�� tham� gia� vào�
các�h�p���ng�kinh�doanh�v�i�nhi�u���i� tác� l�n�
c�a�các�n��c�phát�tri�n.�Th�ng�qua�h�nh�th�c�li�n�
doanh,�li�n�k�t,�các�doanh�nghi�p�t��nh�n����thúc�
��y�quá� tr�nh�h�i�nh�p�kinh� t��c�a�n�n�kinh� t�,�
��c�bi�t�là�trong�vi�c�nh�n�chuy�n�giao�các�c�ng�
ngh��ti�n�ti�n,�ph��h�p�v�i�Vi�t�Nam�c�ng�nh��
m�� r�ng� th�� tr��ng,� ��c� bi�t� là� ��i� v�i�m�t� s��
s�n�ph�m�có��u�th�,�s�n�ph�m���c�tr�ng�c�a�Vi�t�
Nam�ra�th��tr��ng�th��gi�i.�V�i�s��n�ng���ng�c�a�
m�nh,�khu�v�c�KTTN�cho�th�y�s��v��t�tr�i�so�v�i�
khu�v�c�doanh�nghi�p�nhà�n��c���khía�c�nh�này.�

2.�Va��trò�c�a�k�nh�t��t��nh�n�����th�c�tr�ng�
c��c�u�l���n�n�k�nh�t��

Khu� v�c�KTTN,� ��c� bi�t� là� khu� v�c� doanh�
nghi�p� ngày� càng� phát� tri�n,� là�khu�v�c� có� t�c�
���phát�tri�n�nhanh�nh�t�v��m�t�s��l��ng�và��ang�
d�n�tr��thành�m�t���ng�l�c�c�a�n�n�kinh�t��Vi�t�
Nam.�Tính�t��n�m�2000���n�2017,�s��l��ng�doanh�
nghi�p�(ch��y�u�là�thu�c�khu�v�c�kinh�t��t��nh�n,�
chi�m�97%)���� t�ng�h�n�10� l�n,� t��g�n�42.300�
doanh� nghi�p� n�m� 2000� l�n� 561.000� doanh�
nghi�p� n�m� 2017.� S�� l��ng� các� doanh� nghi�p�
thành� l�p� m�i� (mà� ��i� �a� s�� là� doanh� nghi�p�
thu�c�khu�v�c�kinh� t�� t��nh�n)�hàng�n�m�c�ng�
t�ng�l�n�nhanh�chóng,�t��m�c�g�n�14.500�doanh�
nghi�p/n�m�(2000)� l�n�m�c�g�n�127.000�doanh�
nghi�p/n�m�(2017).�Vi�c�gia�t�ng�s��l��ng�doanh�
nghi�p�thu�c�khu�v�c�t��nh�n����làm�cho�c��c�u�
c�a�thành�ph�n�kinh�t��thay���i�theo�h��ng�tích�
c�c,�gia�t�ng�khu�v�c�n�ng���ng�và�có�hi�u�qu��
cao�(khu�v�c�ngoài�nhà�n��c)�và�gi�m�t��tr�ng�
c�a�khu�v�c����c��ánh�giá� là�có�hi�u�qu�� th�p�
h�n�(khu�v�c�doanh�nghi�p�nhà�n��c).

V��ngành�ngh�,�l�nh�v�c�ho�t���ng:�Ph�n�l�n�
các� doanh� nghi�p� thu�c� khu� v�c� t�� nh�n� ho�t�
��ng� trong� l�nh� v�c� d�ch� v�.� N�m� 2014,� t�� l��
doanh�nghi�p�thu�c�khu�v�c�d�ch�v��chi�m�tr�n�
68%� th�� khu� v�c� ch�� bi�n,� ch�� t�o� ch�� chi�m�
15,7%,�x�y�d�ng�chi�m�13,7%�và�n�ng�nghi�p�
ch��chi�m�g�n�1%�s��doanh�nghi�p.�T��ng�t�,�t��
l��các�h��kinh�doanh�cá�th��phi�n�ng�nghi�p�ho�t�

��ng�trong�l�nh�v�c�th��ng�m�i,�d�ch�v��chi�m�t��
tr�ng�r�t�l�n,�t�i�81,2%,�ph�n�còn�l�i�18,8%�ho�t�
��ng� trong� l�nh� v�c� c�ng� nghi�p� và� x�y� d�ng.�
S��gia�t�ng�c�a�s��h��kinh�doanh�cá�th��phi�n�ng�
nghi�p�ch��y�u�trong�l�nh�v�c�th��ng�m�i,�d�ch�
v�,�t��tr�n�2,86�tri�u�h��n�m�2007�l�n�h�n�5,14�
tri�u�h��n�m�2017.�

S��h��kinh�doanh�cá�th��trong�l�nh�v�c�c�ng�
nghi�p�-�x�y�d�ng�duy�tr����con�s��khá��n���nh�
quanh�m�c�x�p�x��900�ngh�n�trong�c�ng�th�i�k�.�
T�� tr�ng� các� doanh� nghi�p� thành� l�p� m�i� cho�
th�y� m�t� xu� h��ng� chuy�n� ��i� c�� c�u� ngành�
ngh�� theo� h��ng� gi�m� s�� doanh� nghi�p� thu�c�
l�nh�v�c�d�ch�v��“gi�n���n��(l�nh�v�c�bán�bu�n;�
bán�l�;�s�a�ch�a���t�,�xe�máy)�và�t�ng�t��tr�ng�s��
doanh�nghi�p�thành�l�p�m�i�trong�các�khu�v�c�có�
tác���ng���n�khoa�h�c�và�c�ng�ngh��(khoa�h�c,�
c�ng� ngh�;� d�ch� v�� t�� v�n,� thi�t� k�;� qu�ng� cáo�
và�chuy�n�m�n�khác;�giáo�d�c�và��ào�t�o).�Tuy�
nhi�n,�xu�h��ng�này�còn�ch�m�và�ch�a��n���nh.�
C��c�u�doanh�nghi�p�và�lao���ng�làm�vi�c�trong�
các�l�nh�v�c�ch��bi�n,�ch��t�o�và�m�t�s��l�nh�v�c�
nh��th�ng�tin�và�truy�n�th�ng;�ho�t���ng�chuy�n�
m�n�khoa�h�c�và�c�ng�ngh�;�giáo�d�c�và��ào�t�o�
th��hi�n�xu�h��ng�t�ng�l�n,�trong�khi��ó,�t��tr�ng�
này�c�a�l�nh�v�c�bán�bu�n,�s�a�ch�a���t�,�m��t�,�
xe�máy�và�xe�có���ng�c��khác�có�s��gi�m��i�v��
s��doanh�nghi�p.�Th�c�t��này�cho�th�y,�c��c�u�v��
doanh�nghi�p,�lao���ng����có�nh�ng�chuy�n�bi�n�
theo�h��ng�tích�c�c,�ph��h�p�h�n�v�i��i�u�ki�n�
c�a� CMCN� 4.0� khi�mà� l�nh� v�c� li�n� quan� ��n�
giáo�d�c,��ào�t�o�và�khoa�h�c�và�c�ng�ngh�����c�
quan� t�m� phát� tri�n� h�n.�K�t� qu�� này� c�ng� có�
th��có�tác���ng�r�t�l�n�t��chính�sách��u�ti�n�phát�
tri�n�khoa�h�c�và�c�ng�ngh�,���c�bi�t�là�m�t�s��
chính�sách�khuy�n�khích,�h��tr��phát�tri�n�doanh�
nghi�p�khoa�h�c�và�c�ng�ngh��th�i�gian�qua�mà�
Chính�ph��và�các�b�,�ngành,���a�ph��ng�và�các�
t��ch�c����n��l�c�tri�n�khai.�Khu�v�c�kinh�t��t��
nh�n,�trong�th�i�gian�v�a�qua����có�nh�ng�b��c�
phát�tri�n�m�nh,�m�t�s��t�p��oàn�kinh�t��l�n����
���c�h�nh�thành�và�ho�t���ng�có�hi�u�qu��và�th��
hi�n�s��linh�ho�t�và�có�nh�ng�b��c��i�ch����ng�
trong� vi�c� thích��ng� v�i� �i�u� ki�n�CMCN�4.0,�
ví�d��nh��Vingroup,�FPT,��N�m�b�t�xu�h��ng�
và� t�m� quan� tr�ng� c�a� CMCN� 4.0,�m�t� s�� t�p�
�oàn�kinh�t��t��nh�n����có�nh�ng�b��c��i�thích�
h�p����có� th�� t�n�d�ng����c�nh�ng�l�i� ích�c�a�
nó�mang�l�i,��i�n�h�nh�trong�s��này�là�T�p��oàn�
Vingroup�v�i�vi�c�thành�l�p�m�t�s��c�ng�ty,�vi�n�
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nghi�n�c�u� li�n�quan���n�C�ng�nghi�p�4.0�nh��
d��li�u�l�n,�trí� tu��nh�n�t�o,�internet�v�n�v�t,��
B�n�c�nh��ó,�T�p��oàn�này�có�tri�n�khai�các�ho�t�
��ng�h�p�tác�v�i�nhi�u�tr��ng���i�h�c�nh�m�tài�
tr��các�d��án�nghi�n�c�u�khoa�h�c�-�c�ng�ngh�;�
trao���i�h�c�h�i�kinh�nghi�m�gi�a� các�giáo�s�,�
nhà�nghi�n�c�u,�sinh�vi�n;�gi�ng�d�y�và�chia�s��
tri�th�c;�ti�p�nh�n�sinh�vi�n�t�t�nghi�p�các�ngành�
c�ng�ngh��th�ng�tin,

3.�M�t�s��t�n�t��,�h�n�ch���à�ngu��n�nh�n 

-�Kinh�t��t��nh�n,�th�m�chí�là�khu�v�c�doanh�
nghi�p�c�a�t��nh�n�v�n�có�quy�m��nh�,�n�ng�l�c�
c�ng�ngh��và�kh��n�ng�c�nh�tranh�h�n�ch�,�ch�a�
k��n�ng�l�c�qu�n�l��và�t��ch�c�s�n�xu�t�v�n�còn�
l�c�h�u,�ch�a��áp��ng�k��v�ng�và�ch�a�chuy�n�
th�c�s��theo�h��ng�hi�n���i����b�t�k�p�v�i�xu�th��
c�a�t��ch�c�s�n�xu�t�kinh�doanh�trong��i�u�ki�n�
CMCN�4.0.�

-� S�� li�n� k�t� c�a� các� DNTN�Vi�t� Nam� còn�
y�u,� ��c� bi�t� là� có� r�t� ít�m�i� li�n� k�t� gi�a� các�
doanh�nghi�p�nh��và�doanh�nghi�p�có�qui�m��l�n�
h�n.�Theo�Báo�cáo�tri�n�v�ng�phát�tri�n�ch�u���
c�a�Ng�n�hàng�Phát�tri�n�ch�u��,�hi�n�nay�m�i�
ch��có�21%�các�DNNVV�c�a�Vi�t�Nam�tham�gia�
vào�chu�i�cung��ng�toàn�c�u�so�v�i�30%�c�a�Thái�
Lan�và�46%�c�a�Malaysia.�

-�M�t� s�� t�p� �oàn� kinh� t�� t�� nh�n� ��� ���c�
h�nh� thành,� có� nh�ng� t�p� �oàn� có� quy�m�� khá�
l�n�nh�ng�ch��y�u�trong�l�nh�v�c�tài�chính,�kinh�
doanh�b�t���ng�s�n,�s�n�xu�t�hàng�ti�u�d�ng.�G�n�
nh�� ch�a� có� t�p� �oàn� t�� nh�n� quy�m�� l�n,� có�
n�ng�l�c�th�c�s��trong�l�nh�v�c�c�ng�ngh�.��i�u�
này� d�n� ��n� s��h�n�ch�� trong� vi�c� d�n� d�t� các�
doanh�nghi�p�khác�th�c�hi�n�thay���i�t��ch�c�s�n�
xu�t�-�kinh�doanh�theo�h��ng�hi�n���i,�ph��h�p�
v�i��òi�h�i�c�a�CMCN�4.0.�

-� M�i� tr��ng� kinh� doanh� và� các� quy� ��nh,�
chính�sách�v�n� thi�u���ng�b�,�hi�u� l�c�và�hi�u�
qu��th�p�n�n�ch�a���nh�h��ng,�d�n�d�t,�t�o��i�u�
ki�n����khuy�n�khích,�h�� tr��các�doanh�nghi�p�
phát� tri�n,���c�bi�t� là� theo�h��ng�hi�n���i,�ph��
h�p�v�i�y�u�c�u�c�a�CMCN�4.0.

-�V�n�hóa�trong�qu�n�tr��kinh�doanh�v�n�mang�
tính�gia���nh�c�a�m�t�n�n�kinh�t��thu�n�n�ng�n�n�
nh�n�th�c�và��ánh�giá�v��m�c�����nh�h��ng�c�a�
CMCN�4.0�c�a�ph�n�l�n�các�doanh�nghi�p�ch�a�
�úng�v�i� th�c� t�.�Nhi�u�doanh�nghi�p�th�m�chí�
còn� ch�a� bi�t� g�� v��C�ng�nghi�p� 4.0� c�ng� nh��
các���c�tr�ng�c�a�cu�c�cách�m�ng�này.�Th�m�vào�

�ó,�t��duy�kinh�doanh�ng�n�h�n�c�ng�d�n���n�m�t�
th�c� t�� là� nhi�u� doanh� nghi�p� kh�ng� coi� tr�ng�
s��tác���ng�c�a�CMCN�4.0���n�ho�t���ng�kinh�
doanh�c�a�m�nh�trong�t��ng�lai,�th�m�chí�là�trong�
t��ng�lai�nh�ng�n�m�s�p�t�i.�

-�S��h�nh�thành�và�phát�tri�n�c�a�các�t�p��oàn�
kinh� t�� t��nh�n���Vi�t�Nam�ch��y�u����c�h�nh�
thành�sau�m�t�giai��o�n�tích�l�y�ng�n�ng�i,�d�a�
vào�v�n�t��có�và�ít����c�Nhà�n��c�h��tr�.�Các�
li�n� k�t� trong� m�� h�nh� t�p� �oàn� còn� khá� ��n�
gi�n,�ch�a�tri�n�khai����c�các�h�nh�th�c�li�n�k�t�
“m�m�� khác� th�ng� qua� th�a� thu�n,� h�p� tác� s��
d�ng� th��ng�hi�u,�d�ch�v�,�k�t�qu��nghi�n�c�u�
��i�m�i,� �ng� d�ng� khoa�h�c,� c�ng�ngh�� chung�
trong�t�p��oàn�theo�nguy�n�t�c�th��tr��ng.�L�nh�
v�c�ho�t���ng�c�a�các�t�p��oàn�kinh�t��và�doanh�
nghi�p� thu�c�khu�v�c� t��nh�n�m�i�ch��y�u� t�p�
trung�vào�m�t�s��l�nh�v�c�nh��d�ch�v�,�b�t���ng�
s�n��V��v�y,�DNTN�Vi�t�Nam�thi�u�v�ng�m�t�
l�c�l��ng�doanh�nghi�p�“��u�tàu�����m�nh����có�
th��d�n�d�t�“�oàn� tàu��doanh�nghi�p�Vi�t�Nam�
tham�gia�chu�i�s�n�xu�t,�chu�i�giá�tr��trong�n��c�
và�qu�c�t�.�

4.�M�t�s��k��n�ngh��g����pháp����phát�tr��n�
k�nh�t��t��nh�n�trong����u�k��n�c��c�u�l���n�n�
k�nh�t���à�CMCN�4.0�

Nh�ng�c��h����à�thách�th�c�

*�C��h�i�

-� S�� quan� t�m,� chú� tr�ng� c�a�Chính� ph�� và�
các�b��ngành���i�v�i�CMCN�4.0�s��t�o��i�u�ki�n�
cho�nh�ng�c��ch�,�chính�sách�m�i�nh�m�khuy�n�
khích,� h�� tr�� các� doanh� nghi�p� nói� chung,� ��c�
bi�t�là�doanh�nghi�p�thu�c�khu�v�c�t��nh�n�t�ng�
c��ng�n�ng� l�c���� thích��ng,� t�n�d�ng� t�t�h�n�
nh�ng�c��h�i�mà�CMCN�4.0��em�l�i.�

-�CMCN�4.0�s��mang�l�i�cho�các�doanh�nghi�p�
c�� h�i� ti�p� c�n� ���c� v�i� c�ng� ngh�,� th�ng� tin�
c�a� ��i� tác,� khách� hàng� d�� dàng� h�n.�V�i� n�n�
t�ng�c�ng�ngh��hi�n���i,�doanh�nghi�p�có�th��d��
dàng�ti�p�c�n�kh�i�l��ng�d��li�u�kh�ng�l��v��th��
tr��ng,�khách�hàng����x�y�d�ng�chi�n�l��c�kinh�
doanh�hi�u�qu�.�

-�CMCN�4.0�t�o��i�u�ki�n�d��dàng�h�n����các�
doanh�nghi�p,�k��c��các�DNNVV�có����c�các�h��
tr��c��v��tài�chính,�c�ng�ngh��t��các�nhà���u�t��
(m�o�hi�m,�thi�n�th�n).�DNNVV�có�th��d��dàng�
k�t�n�i�và�k�u�g�i����c�v�n�tài�tr��t��các�nhà���u�
t��m�o�hi�m,�các�nhà���u�t��thi�n�th�n�ho�c�các�
��i�tác�là�nh�ng�doanh�nghi�p�quy�m��l�n.�
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-�CMCN�4.0�mang�l�i�cho�các�DNNVV�nh�ng�
c��h�i����ti�p�c�n�v�i�nh�ng�c�ng�ngh��m�i,�ph��
h�p�v�i�m�c�chi�phí�h�p�l�.�

-� CMCN� 4.0� c�ng� có� th�� giúp� các� doanh�
nghi�p�c�a�t��nh�n,�k��c��các�DNNVV�gi�i�quy�t�
���c�khó�kh�n�v��ngu�n�nh�n�l�c�v�i�kh��n�ng�
k�t�n�i�ngày�càng�nhanh�tr�n�ph�m�vi�r�ng�h�n.�

*�Thách�th�c

-� Khó� kh�n� l�n� nh�t� c�a� doanh� nghi�p� nói�
chung�và�các�DNNVV�(chi�m�t�i�98%�s��l��ng�
doanh�nghi�p)�nói�ri�ng�hi�n�nay�chính�là�nh�ng�
v��ng�m�c�v��m�t�chính�sách,�th��t�c�hành�chính.

-� H�u� h�t� các� doanh� nghi�p� ch�a� chu�n� b��
s�n� sàng� cho�CMCN� 4.0,� th�m� chí� là� vi�c� t�m�
hi�u�nh�ng�n�i�dung�c�a�nó.�Do��ó,�nhi�u�doanh�
nghi�p�Vi�t�Nam� s�� r�t� b�� ��ng� v�i� các� xu� th��
m�i.�V�i�vi�c�kh�ng�hi�u�rõ�và��úng�b�n�ch�t�c�a�
CMCN�4.0,�kh�ng�th�y����c�s��li�n�quan�c�a�các�
xu�th��c�ng�ngh����n�ngành,�l�nh�v�c�c�a�m�nh,�
kh�ng�s�n�sàng�n�ng�l�c����ti�p�c�n�c�ng�ngh�,�
h��th�ng�h��t�ng...

-�Bài� toán�hi�u�qu�� t�� l�a�ch�n���u� t��c�ng�
ngh�:���u�t��và��ng�d�ng�c�ng�ngh��s��là�y�u�t��
ti�n� quy�t� quy�t� ��nh� thành� c�ng� trong�CMCN�
4.0.�Tuy�nhi�n,� trong� làn�sóng� robot�hóa,�ngoài�
vi�c� c�n� tr�ng� trong� ch�n� l�a� ��u� t�,� DN� còn�
ph�i� hi�u� và� nh�n� th�c� th�� m�nh� ri�ng� ��� có�
quy�t���nh��úng���n�nh�t,�ch��kh�ng�ph�i�ch�y�
theo�xu�h��ng.�

-�Trong�m�t�s��l�nh�v�c,�v�i�s��xu�t�hi�n�c�a�
robot,�trí�tu��nh�n�t�o����c�d��báo�s��l��ng�nh�n�
vi�n� s�� ch�� c�n� 1/10� so�v�i� hi�n� nay.�Nh��v�y,�
CMCN�4.0�có�th��t�o�ra�nguy�c��phá�v��th��tr��ng�
lao���ng�trong�b�i�c�nh�l�c�l��ng�lao���ng�l�n;�
l�i�th��v��nh�n�c�ng�giá�r��s��m�t�d�n;�nguy�c��
t�t�h�u�xa�h�n����y� là� thách� th�c�kh�ng�nh��
trong�b�i�c�nh�lao���ng�Vi�t�Nam��ang�trong�t�nh�
tr�ng�tr�nh����chuy�n�m�n�k��thu�t�c�a�lao���ng�
còn� th�p,� n�ng� su�t� lao���ng� th�p,� tay�ngh��và�
các�k��n�ng�m�m�khác�còn�y�u...�

-�Tham�gia� vào� chu�i� cung��ng� c�a� các� t�p�
�oàn� �a� qu�c� gia� c�ng� ��ng� ngh�a� các� doanh�
nghi�p� ph�i� tu�n� th�� các� cam� k�t� v�� xu�t� x�,�
ch�t�l��ng,�d�ch�v��hàng�hóa,�các�giá�tr��mà�t�p�
�oàn���t�ra�nh��trách�nhi�m�x��h�i,�b�o�v��m�i�
tr��ng,...���y�là�m�t�trong�nh�ng�y�u�c�u�kh�ng�
d��th�c�hi�n���i�v�i�nhi�u�doanh�nghi�p.

-�Thách�th�c�v��an�toàn�và�an�ninh�th�ng�tin�
c�ng�s��tr��n�n�l�n�h�n�v�i�nhi�u�doanh�nghi�p,�
��c�bi�t�là�các�DNNVV.�

-�C��c�u�l�i�và�phát�tri�n�nhanh,�an�toàn,�hi�u�
qu�� các� th�� tr��ng� tài� chính,� nh�t� là� th�� tr��ng�
ti�n�t��và�th��tr��ng�v�n;�t�o��i�u�ki�n�b�nh���ng,�
thu�n� l�i� cho�kinh� t�� t��nh�n� ti�p� c�n�vay� v�n�
ng�n�hàng,�huy���ng�v�n�tr�n�th��tr��ng�ch�ng�
khoán,�nh�t�là�phát�hành�trái�phi�u�doanh�nghi�p�
và�s��d�ng�các�d�ch�v��tài�chính�v�i�chi�phí�h�p�
l�.�Phát�tri�n��a�d�ng�các���nh�ch��tài�chính,�các�
qu����u�t��m�o�hi�m,�các�qu��b�o�l�nh�tín�d�ng,�
các�t��ch�c�tài�chính�vi�m�,�các�t��ch�c�t��v�n�tài�
chính,�d�ch�v��k��toán,�ki�m�toán,�th�m���nh�giá,�
x�p�h�ng�tín�nhi�m��

�r��n�kha�� các�g����pháp� khu��n�khích,�h��
tr��c��th���

-��ánh�giá��úng� th�c� tr�ng,�nh�n�di�n��úng�
nh�ng� th�i� c�,� thách� th�c� ��i� v�i� các� doanh�
nghi�p� trong� �i�u� ki�n� C�ng� nghi�p� 4.0� ��� có�
nh�ng�chính�sách�ph��h�p.�Ngoài�ra,�cu�c�cách�
m�ng�này�có�th��làm�chuy�n�d�ch�xu�t�kh�u�c�a�
Vi�t� Nam� th�ng� qua� phát� tri�n� s�n� ph�m� c�ng�
ngh�� cao,� s�n� ph�m� c�ng� nghi�p� ph�� tr�,� góp�
ph�n� t�ng� kh�� n�ng� xu�t� kh�u� sang� th�� tr��ng�
qu�c�t��v�i�giá�tr��gia�t�ng�cao�h�n��

-�Ti�p�t�c�tri�n�khai�các�quy���nh,�chính�sách�
nh�m�khuy�n�khích,�h��tr��doanh�nghi�p�t��nh�n,�
��c�bi�t� là� các�doanh� nghi�p���i�m�i,� sáng� t�o�
theo�quy���nh�c�a�Lu�t�h��tr��doanh�nghi�p�nh��
và�v�a,�Ngh����nh�s��38/2018/N�-CP�c�a�Chính�
ph��ngày�11�tháng�3�n�m�2018�quy���nh�chi�ti�t�
v�� ��u� t�� cho� doanh� nghi�p� nh�� và� v�a� kh�i�
nghi�p�sáng�t�o;�Ch��th��s��16/CT-TTg�ngày�04�
tháng�5�n�m�2017�c�a�Th��t��ng�Chính�ph��v��
t�ng�c��ng�n�ng�l�c�ti�p�c�n�CMCN�4.0�và�các�
quy���nh,�chính�sách�có�li�n�quan.�

-� Tri�n� khai� có� hi�u� qu�� quy� ��nh� c�a�Lu�t�
chuy�n�giao�c�ng�ngh��2017,�Ngh����nh�76/2018/
N�-CP�c�a�Chính�ph�.

-�Hoàn�thi�n�m�i�tr��ng�pháp�l��cho�phát�tri�n�
th�� tr��ng� khoa� h�c� c�ng� ngh�� theo� h��ng�h�i�
nh�p,�x�y�d�ng�m�i�tr��ng�pháp�l��cho�phát�tri�n�
các�ngành�ngh��kinh�doanh�m�i���Vi�t�Nam��ang�
b�t���u�n�y�sinh�t��cu�c�cách�m�ng�c�ng�nghi�p.�

-�T�p�trung�thúc���y�phát�tri�n,�t�o�s��b�t�phá�
th�c�s��v��h��t�ng,��ng�d�ng�và�nh�n� l�c�c�ng�
ngh��th�ng�tin�-�truy�n�th�ng.�Phát�tri�n�h��t�ng�
k�t� n�i� s�� và� b�o� ��m� an� toàn,� an� ninh� m�ng�

taøi chính VÓ MoâSoá 04 (189) - 2019



26 Taïp chí nghieân cöùu Taøi chính keá toaùn

t�o��i�u�ki�n�cho�ng��i�d�n�và�doanh�nghi�p�d��
dàng,�b�nh� ��ng� trong� ti�p� c�n� các� c��h�i� phát�
tri�n�n�i�dung�s�.

�-�Rà�soát�l�i�các�chi�n�l��c,�ch��ng�tr�nh�hành�
��ng,����xu�t�x�y�d�ng�k��ho�ch�và�các�nhi�m�v��
tr�ng�t�m����tri�n�khai�ph��h�p�v�i�xu�th��phát�
tri�n�c�a�CMCN�4.0.�

-�T�p�trung�thúc���y�h��sinh�thái�kh�i�nghi�p�
��i�m�i�sáng� t�o�qu�c�gia� theo�h��ng�x�y�d�ng�
các�c��ch�,�chính�sách�c��th�,�ph��h�p����phát�tri�n�
m�nh�m��doanh�nghi�p�kh�i�nghi�p�sáng�t�o�nh�:�
Có� c�� ch�� tài� chính� thúc� ��y� ho�t� ��ng� nghi�n�
c�u�khoa�h�c�và�phát�tri�n�c�ng�ngh��c�a�doanh�
nghi�p�v�i�t�n�ch��doanh�nghi�p�là�trung�t�m;���i�
m�i�c��ch����u�t�,�tài�tr��nghi�n�c�u�khoa�h�c�và�
phát�tri�n�c�ng�ngh�;�có�chính�sách����phát�tri�n�
m�nh�m��doanh�nghi�p�kh�i�nghi�p�sáng�t�o;�k�t�
n�i�c�ng���ng�khoa�h�c�và�c�ng�ngh��ng��i�Vi�t�
Nam���n��c�ngoài�và�c�ng���ng�trong�n��c.

�-�Thay���i�m�nh�m��các�chính�sách,�n�i�dung,�
ph��ng�pháp�giáo�d�c�và�d�y�ngh��nh�m�t�o�ra�
ngu�n�nh�n�l�c�có�kh��n�ng�ti�p�nh�n�các�xu�th��
c�ng�ngh��s�n�xu�t�m�i.�Bi�n�thách�th�c�d�n�s��
c�ng�giá�tr��d�n�s��vàng�thành�l�i�th��trong�h�i�
nh�p�và�ph�n�c�ng�lao���ng�qu�c�t�.

�-�N�ng�cao�nh�n�th�c�c�a�l�nh���o�các�c�p,�
các�ngành,�các���a�ph��ng,�doanh�nghi�p�và�toàn�
x��h�i�v��cu�c�CMCN�4.0.�T�ng�c��ng�h�i�nh�p�
qu�c�t��và�th�ng�tin,�truy�n�th�ng�t�o�hi�u�bi�t�và�
nh�n�th�c��úng�v��b�n�ch�t,���c�tr�ng,�các�c��h�i�
và�thách�th�c�c�a�CMCN�4.0����có�cách�ti�p�c�n,�
gi�i�pháp�ph��h�p,�hi�u�qu�.�

-�Khuy�n�khích�s��tham�gia�c�a�toàn�x��h�i,�
trong��ó�có�doanh�nghi�p�t��nh�n�tham�gia�ho�t�
��ng�nghi�n�c�u�khoa�h�c,���i�m�i�sáng�t�o��ng�
d�ng� khoa� h�c� c�ng� ngh�� nh�m�n�ng� cao� hi�u�
qu�� s�n�xu�t,� kinh�doanh.� Phát�huy� vai� trò� c�a�
Qu��Kh�i�nghi�p�doanh�nghi�p�khoa�h�c�và�c�ng�
ngh��Vi�t�Nam�(khuy�n�khích,�thúc���y�s��tham�
gia�c�a�các�t��ch�c,�c�ng�d�n,�nhà�khoa�h�c�Vi�t�
Nam�kh�i�nghi�p�doanh�nghi�p,�phát� tri�n�kinh�
t�,� s�n� xu�t� kinh� doanh� d�a� tr�n� n�n� t�ng� �ng�
d�ng�khoa�h�c�và�c�ng�ngh��trong�s�n�xu�t�s�n�
ph�m,�hàng�hóa�ph�c�v����i�s�ng).�

-�T�ng� c��ng� li�n� k�t� gi�a� doanh� nghi�p� t��
nh�n�và�các�lo�i�h�nh�doanh�nghi�p�khác�g�m�các�
doanh�nghi�p�nhà�n��c�l�n,�các�doanh�nghi�p�có�
v�n� ��u� t�� n��c�ngoài�và�v�i� chính�các�doanh�
nghi�p� t��nh�n� trong�n��c�khác.�Doanh�nghi�p�

có�v�n���u�t��tr�c�ti�p�n��c�ngoài�(FDI)�là�y�u�t��
quan�tr�ng��óng�góp�vào�vi�c�t�o�th�m�vi�c�làm,�
t�ng� s�n� l��ng� c�ng� nghi�p� và� ��y�m�nh� xu�t�
kh�u�c�a�Vi�t�Nam.����t�ng�c��ng�ki�n�k�t�gi�a�
doanh�nghi�p�t��nh�n�và�doanh�nghi�p�FDI,�các�
doanh�nghi�p�Vi�t�Nam�ph�i�bi�t�n�m�b�t�th�i�c�,�
x�y�d�ng�chi�n� l��c,� t�m�nh�n�xa�v�i� tinh� th�n�
dám�ngh�,�dám�làm�và�khát�v�ng�v��n�xa�th��m�i�
có�th��l�n�m�nh,�tham�gia�vào�s�n�ch�i�chung�v�i�
các�t�p��oàn�trong�khu�v�c�và�tr�n�th��gi�i.�

Các� doanh� nghi�p� ��� thích� �ng� v�i� CMCN�
4.0,�c�n�có�s��chu�n�b��k��và�ph�i�b�t���u�ngay�
t��h��t�ng���n�các��ng�d�ng�c�ng�ngh��th�ng�tin�
ph��h�p�v�i��i�u�ki�n�c�a�m�nh.�C�n�ph�i�nh�n�
nh�n�vai�trò�quan�tr�ng�c�a���i�m�i�v��c�ng�ngh��
��i�v�i�vi�c�n�ng�cao�n�ng�su�t,�ch�t�l��ng�c�a�
hàng�hóa,�d�ch�v��c�ng�nh��kh��n�ng�c�nh�tranh�
c�a�doanh�nghi�p.�C�n�ph�i�linh�ho�t�trong�vi�c�
thay���i�s�n�ph�m�theo�nhu�c�u�ng��i�ti�u�d�ng,�
tích�h�p�các�c�ng�ngh��ti�n�ti�n����gi�n�ti�n�quy�
tr�nh�s�n�xu�t,�gi�m�th�i�gian�giao�hàng,�rút�ng�n�
vòng���i�s�n�ph�m�nh�ng�v�n���m�b�o�kh��n�ng�
qu�n�l��s�n�xu�t�và�ch�t�l��ng�s�n�ph�m,�t�ng�kh��
n�ng�c�nh� tranh��Phát�huy�vai� trò� ti�n�phong,�
d�n�d�t�c�a�các�doanh�nghi�p�c�ng�ngh��th�ng�tin�
và�vi�n�th�ng,�trong��ó�có�các�t�p��oàn�kinh�t�,�
bao�g�m�các�t�p��oàn�kinh�t��t��nh�n�trong�l�nh�
v�c�c�ng�ngh�� th�ng� tin�nh�m� t�ng�c��ng�h�p�
tác,�h��tr��các�doanh�nghi�p�trong�n��c,���c�bi�t�
là�các�doanh�nghi�p�nh��và�v�a�chuy�n���i�nhanh�
chóng����ph��h�p�v�i�y�u�c�u�c�a�s�n�xu�t�kinh�
doanh�trong��i�u�ki�n�CMCN�4.0.
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