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1. Đặt vấn đề
Cuộc Cách mạng Công nghiệp 4.0 (CMCN 4.0) 

đã và đang tạo nên những thay đổi sâu sắc, toàn diện 
trên toàn cầu và ảnh hưởng đến mọi lĩnh vực của đời 
sống của xã hội. Trong đó, sự phát triển của công 
nghệ thông tin, trí tuệ nhân tạo và các công nghệ 

tiên tiến khác đã làm gia tăng nhu cầu về một lực 
lượng lao động có kĩ năng chuyên môn cao; đồng 
thời thúc đẩy giáo dục đại học phải chuyển đổi mạnh 
mẽ cho phù hợp với yêu cầu của thị trường lao động 
trong nước và quốc tế. Ở Việt Nam, nhiều kế hoạch, 
mô hình giáo dục đã được đưa ra và không ngừng 
được cải tiến, thay đổi, trong đó có tăng cường, phát 
huy năng lực tự học cho sinh viên, nhằm nâng cao 
chất lượng, hiệu quả của quá trình học tập đáp ứng 
yêu cầu về nguồn nhân lực chất lượng cao trong bối 
cảnh CMCN 4.0. Mô hình này đã, đang được các 
trường đại học quan tâm áp dụng, trong đó có Học 
viện Tài chính (HVTC).

2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Khái niệm
Năng lực: “Năng lực là thuộc tính cá nhân được 

hình thành, phát triển nhờ tố chất sẵn có và quá trình 
học tập, rèn luyện, cho phép con người huy động 
tổng hợp các kiến thức, kĩ năng và các thuộc tính 
cá nhân khác như hứng thú, niềm tin, ý chí,... thực 
hiện thành công một loại hoạt động nhất định, đạt 
kết quả mong muốn trong những điều kiện cụ thể”.

Tự học: “Tự học là một bộ phận không thể tách 
rời của quá trình giáo dục, là quá trình mà người học 
tự mình hoạt động lĩnh hội tri thức khoa học và rèn 
luyện kĩ năng thực hành mà không có sự hướng dẫn 
trực tiếp của giáo viên và sự quản lý trực tiếp của cơ 
sở giáo dục, đào tạo. Đây là phương thức học tập cơ 
bản của giáo dục không chính qui, giáo dục thường 
xuyên, đồng thời còn là bộ phận không thể tách rời 
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của quá trình học tập có hệ thống trong các trường 
học nhằm đào sâu, mở rộng để nắm vững kiến thức 
của học sinh”.

Năng lực tự học: là năng lực thể hiện qua việc 
thực hiện thành công các hoạt động: xác định nhu 
cầu học tập; xây dựng mục tiêu học tập; xác định 
nguồn nhân lực, vật lực để học tập; lựa chọn và thực 
hiện các chiến lược học tập, đánh giá kết quả học 
tập.

2.2. Tác động của cuộc cách mạng công nghiệp 
4.0 đến năng lực tự học của sinh viên hiện nay

Cách mạng công nghiệp lần thứ tư đang diễn ra 
với tốc độ nhanh chóng và quy mô sâu rộng, tạo ra 
những thay đổi toàn diện trong mọi lĩnh vực của đời 
sống xã hội, đặc biệt là giáo dục và đào tạo nguồn 
nhân lực. 

Thuật ngữ “Cách mạng công nghiệp 4.0” lần 
đầu tiên được giới thiệu tại Hội chợ Công nghệ 
Hannover (Đức) năm 2011 và được cụ thể hóa trong 
“Kế hoạch hành động chiến lược công nghệ cao” 
của Chính phủ Đức năm 2012. Từ năm 2013, khái 
niệm này được nghiên cứu, thảo luận rộng rãi trên 
toàn cầu, nhằm đề cập đến chiến lược phát triển 
công nghiệp thông minh với sự hỗ trợ mạnh mẽ từ 
công nghệ cao và tự động hóa, giảm thiểu sự can 
thiệp trực tiếp của con người trong sản xuất.

CMCN 4.0 được xây dựng trên ba trụ cột công 
nghệ cốt lõi: dữ liệu lớn (Big Data) - với khả năng 
xử lý khối lượng thông tin khổng lồ từ nhiều nguồn, 
theo thời gian thực; trí tuệ nhân tạo (AI) - thể hiện 
qua các ứng dụng như robot, camera thông minh, hệ 
thống phân tích và dự đoán; Internet vạn vật (IoT) 
- kết nối đa chiều giữa con người và thiết bị, giữa 
thiết bị với thiết bị, thông qua các nền tảng số như 
điện thoại thông minh, website, mạng xã hội và cảm 
biến hiện đại.

Những chuyển đổi mạnh mẽ từ CMCN 4.0 đặt ra 
yêu cầu mới về chất lượng nguồn nhân lực. Người 
lao động trong thời đại mới không chỉ cần tri thức 
chuyên môn mà còn phải có kỹ năng mềm, tư duy 
phản biện, khả năng học tập suốt đời và đặc biệt 
là năng lực tự học. Khi máy móc, AI và robot có 
thể thay thế con người trong nhiều công đoạn lao 
động, thì năng lực, chứ không phải nguồn vốn, sẽ 
trở thành yếu tố cốt lõi của quá trình sản xuất và 
phát triển. Chính vì vậy, giáo dục hiện đại cần tập 
trung vào phát triển người học có khả năng thích 
ứng linh hoạt, chủ động tiếp thu và làm chủ tri thức, 
trong đó năng lực tự học đóng vai trò then chốt.

Đối với sinh viên - những chủ thể tương lai của 
nền kinh tế tri thức, việc nhận thức đúng đắn về vai 

trò của tự học là điều thiết yếu. CMCN 4.0 không 
tạo điều kiện cho những người thụ động, lười biếng 
hay chỉ trông chờ vào sự dẫn dắt. Ngược lại, nó 
đòi hỏi sinh viên phải không ngừng nỗ lực học tập, 
tự nghiên cứu, sáng tạo và tích lũy kiến thức. Tự 
học trở thành “chìa khóa” để mở cánh cửa tri thức, 
giúp sinh viên tiếp cận và khai thác hiệu quả thành 
tựu của công nghệ hiện đại. Tri thức không tồn tại 
như một thực thể bất biến, nó là kết quả của một 
quá trình chủ động khám phá, lĩnh hội và ứng dụng 
không ngừng nghỉ.

Để tận dụng cơ hội mà CMCN 4.0 mang lại, sinh 
viên cần phát triển thói quen học tập mọi lúc, mọi 
nơi, kết hợp giữa học lý thuyết với thực hành, giữa 
kiến thức nền tảng với khả năng áp dụng công nghệ 
mới. Việc sử dụng các nền tảng học tập trực tuyến, 
thư viện số, công cụ AI hỗ trợ nghiên cứu, các hệ 
thống mô phỏng và thực tế ảo... chính là biểu hiện 
cụ thể của việc phát huy năng lực tự học trong thời 
đại số.

Học viện Tài chính, với sứ mệnh đào tạo và 
nghiên cứu khoa học chất lượng cao trong lĩnh vực 
Tài chính - Kế toán, chính là môi trường thuận lợi 
để sinh viên phát triển toàn diện năng lực tự học. 
Tại đây, sinh viên không chỉ được trang bị nền tảng 
tri thức vững chắc mà còn có cơ hội tiếp cận công 
nghệ hiện đại, tham gia các hoạt động nghiên cứu, 
sáng tạo, thực hành nghề nghiệp. Việc nâng cao ý 
thức tự học không chỉ giúp sinh viên thích ứng với 
những đổi thay của xã hội mà còn góp phần hoàn 
thiện nhân cách, rèn luyện ý chí, tư duy độc lập - 
những phẩm chất cần thiết cho người lao động trong 
thời đại 4.0.

2.3. Thực trạng phát huy năng lực tự học của 
sinh viên Học viện Tài chính

Để có được những đánh giá khách quan, chính 
xác về thực trạng  phát huy năng lực tự học của sinh 
viên hiện nay, chúng tôi đã tiến hành điều tra, khảo 
sát 500 sinh viên đến từ bốn khoa của Học viện Tài 
chính là Khoa Kế toán (KT) 120 sinh viên; Khoa 
Ngân hàng- Bảo hiểm (NHBH) 130 sinh viên; Khoa 
Tài chính doanh nghiệp (TCDN) 120 sinh viên; 
Khoa Quản trị kinh doanh (QTKD) 130 sinh viên. 
Khảo sát một số nội dung cơ bản, bước đầu chúng 
tôi có được kết quả như sau:

Bảng 1: Nhận thức của sinh viên về mục đích tự 
học

Mục đích của tự học là gì?
Khoa

Tổng số (%)
KT NHBH TCDN QTKD

Trả bài thi học phần 20 15 10 14 11,8
Trau dồi kiến thức 90 99 90 102 76,2
Nâng cao phẩm chất cá nhân 10 16 20 14 12,0

Kỳ 2 tháng 07 (số 292) - 2025TAØI CHÍNH DOANH NGHIEÄP



93Taïp chí nghieân cöùu Taøi chính keá toaùn

Tự học có vai trò vô cùng quan trọng trong quá 
trình học tập nhằm phát huy tính tự giác học tập và 
nghiên cứu của sinh viên. Qua đó góp phần giúp 
cho sinh viên rèn luyện khả năng tư duy, trau dồi 
kiến thức và sáng tạo cá nhân, nhất là với hình thức 
học tín chỉ hiện nay. Phần lớn sinh viên đều xác 
định được tầm quan trọng của việc tự học và thường 
xuyên thực hiện thao tác này khi bắt đầu tìm kiếm 
thông tin. Đa số sinh viên được hỏi chiếm 76,2%, 
xác định mục đích của tự học là để trau dồi kiến 
thức cho bản thân. Về cơ bản, “trau dồi kiến thức” 
và “nâng cao phẩm chất cá nhân” đều là những mục 
đích cao cả nhất của việc tự học. Hơn 88% số sinh 
viên chọn lựa hai phương án này cho thấy đa phần 
các bạn đã xác định được mục đích tự học một cách 
đúng đắn và nghiêm túc. Tuy nhiên vẫn có 11,8% 
số sinh viên cho rằng tự học để hoàn thành bài thi 
kết thúc học phần. Nhận thức lệch lạc này cho thấy 
hoạt động tự học vẫn còn mang tính hình thức, đối 
phó, sinh viên chưa xác định được mục tiêu học tập 
đúng đắn.

Bảng 2: Nhận thức của sinh viên về vai trò của tự 
học

Vai trò của tự học 
là gì?

Khoa
Tổng số (%)

KT NHBH TCDN QTKD
Rất quan trọng 70 81 71 88 62
Quan trọng 49 40 45 41 35
Không quan trọng 1 9 4 1 3

Ở bậc học phổ thông, học sinh chỉ cần vững 
kiến thức thầy cô dạy trên lớp và làm bài tập được 
giao. Tuy nhiên, ở đại học giảng viên đóng vai trò 
là người hướng dẫn, cung cấp tài liệu, hướng dẫn đề 
tài, sinh viên phải tự biết cách sắp xếp thời gian để 
nghiên cứu và mở rộng tìm hiểu những vấn đề liên 
quan. Thêm vào đó, không còn sự giám sát gắt gao 
của giảng viên, sinh viên phải tự nỗ lực để có thể đạt 
hiệu quả cao trong hoc tập. Phần lớn các bạn sinh 
viên (97%) đều ý thức được tầm quan trọng của “tự 
học” là rất quan trọng và quan trọng. Để nắm vững 
những kiến thức chuyên sâu ở bậc đại học cũng như 
phát huy năng lực của bản thân, mỗi sinh viên phải 
luôn nỗ lực trong học tập, giành thời gian cho việc 
tự học, tự nghiên cứu. Chỉ còn một tỷ lệ rất nhỏ 
(3%) sinh viên chưa xác định việc tự học của mình 
là quan trọng.

Bảng 3: Phương tiện hỗ trợ tự học tốt nhất
Phương tiện hỗ trợ tự 

học tốt nhất?
Khoa

Tổng số (%)
KT NHBH TCDN QTKD

Internet 71 84 77 71 60,6
Sách báo 31 33 35 45 28,8
Các phương tiện khác 18 13 8 14 10,6

Về phương tiện hỗ trợ tự học tốt nhất, có tới 
60,6% số các bạn sinh viên tham gia khảo sát lựa 
chọn là Internet. Kết nối internet chính là sự ứng 

dụng thành tựu của CMCN 4.0 trong học tập, nghiên 
cứu. Nó mang lại cho mỗi cá nhân nguồn tài nguyên 
khổng lồ, vô vàn cơ hội tìm kiếm thông tin, tư liệu, 
sách trực tuyến. Sinh viên hoàn toàn có thể chủ 
động tìm kiếm và lưu trữ các nguồn tài liệu tham 
khảo, kiến thức bổ sung, ứng dụng các phần mềm 
trên điện thoại, máy vi tính, để thực hiện bài tập một 
cách khoa học, sáng tạo, sinh động, dễ nhớ, dễ hiểu. 
Các môn học nghiệp vụ, công nghệ đã được ứng 
dụng vào thư viện nghiệp vụ của Học viện, nhờ đó 
sinh viên có thể dễ dàng tìm kiếm giáo trình, sách, 
tài liệu tham khảo... trên hệ thống phần mềm lưu 
trữ. Tuy nhiên, nguồn thông tin trên internet rất đa 
dạng, phong phú, sinh viên cũng cần chú ý về nguồn 
gốc và tính chính xác của thông tin. Phải sáng suốt, 
cẩn thận lựa chon, sàng lọc thông tin chính thống, 
phù hợp với nội dung học tập.

Phương tiện hỗ trợ tự học phổ biến thứ hai là 
sách báo với 28,8% số sinh viên được hỏi lựa chọn. 
Thông tin trong sách tuy không được cập nhật 
thường xuyên nhưng là nguồn thông tin cơ bản và 
được kiểm duyệt độ chính xác nhiều hơn so với 
mạng internet. Vì thế, sách báo là nguồn tham khảo 
không thể thay thế và đóng vai trò quan trọng với 
sinh viên. Các phương tiện truyền thông khác như 
tivi, đài… được ít sinh viên chọn lựa (10,6%).

Bảng 4: Nội dung giáo trình có phù hợp?
Nội dung giáo trình hiện 

nay có phù hợp với trình độ 
nhận thức của bạn?

Khoa
Tổng số (%)

KT NHBH TCDN QTKD

Phù hợp 48 61 42 43 38.8
Không phù hợp 46 48 53 57 40,8
Không có ý kiến 26 21 25 30 20,4

Về nội dung giáo trình hiện nay, qua khảo sát 
có 38,8% sinh viên cho rằng giáo trình phù hợp với 
nhận thức của các em, có 40,8% sinh viên cho rằng 
giáo trình không phù hợp, 20,4% sinh viên không 
có ý kiến. Như vậy, phần lớn nội dung giáo trình 
hiện nay còn nặng về lý thuyết, nhẹ về ứng dụng, 
thực hành. Do đó, chất lượng giáo trình còn rất hạn 
chế, nội dung còn lạc hậu chưa đáp ứng được yêu 
cầu của khoa học công nghệ hiện đại.
Bảng 5: Phương pháp giảng dạy của giảng viên?
Bạn có ý kiến gì về phương pháp 

giảng dạy của giảng viên?
Khoa

Tổng số (%)
KT NHBH TCDN QTKD

Hiện đại 42 45 52 66 41,0
Lạc hậu 58 63 45 52 43,6
Không có ý kiến 20 22 23 12 15,4

Thực hiện chiến lược phát triển HVTC đến năm 
2030 tầm nhìn 2045, đội ngũ giảng viên của HVTC 
đã không ngừng học tập trau dồi chuyên môn nghiệp 
vụ, ngoại ngữ, tin học đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ 
đào tạo. Tính đến năm 2024, Học viện có trên 500 
giảng viên, trong đó có 04 giảng viên là Giáo sư, 51 

TAØI CHÍNH DOANH NGHIEÄPKỳ 2 tháng 07 (số 292) - 2025



94 Taïp chí nghieân cöùu Taøi chính keá toaùn

giảng viên là Phó giáo sư, 231 giảng viên là Tiến 
sĩ, 219 giảng viên là Thạc sĩ, 02 giảng viên là cử 
nhân. Giảng viên là người luôn chủ động học tập, 
bồi dưỡng phương pháp giảng dạy tích cực, tận tình 
hướng dẫn sinh viên để họ phát huy triệt để tinh 
thần tự học tập, chủ động, sáng tạo lĩnh hội tri thức. 

 Ứng dụng công nghệ 4.0 vào giảng dạy sẽ tạo 
điều kiện để giảng viên phát hiện các vấn đề thực 
tiễn nhanh hơn, thiết kế bài giảng với những ví dụ 
sinh động bằng video, hình ảnh hấp dẫn, lôi cuốn, 
từ đó có định hướng giảng dạy phù hợp, gắn lý luận 
với thực tiễn, đáp ứng được yêu cầu, mục đích của 
môn học. Ngoài giờ, sinh viên cũng có thể tương tác 
với giảng viên thông qua các phần mềm và hệ thống 
mạng. Vai trò của người giảng viên từ người truyền 
tải nội dung kiến thức chuyển sang vai trò người 
hướng dẫn, định hướng cho người học cách tự học, 
cách tư duy và xử lý các tình huống trong cuộc sống 
để hình thành cho sinh viên năng lực tiếp cận và 
giải quyết vấn đề. Tuy nhiên, qua khảo sát mới chỉ 
có 41% sinh viên cho là giảng viên đã áp dụng công 
nghệ hiện đại, còn lại giảng viên vẫn còn áp dụng 
cách dạy lạc hậu, áp đặt (43,6%). Đây là tỷ lệ còn 
rất cao trong bối cảnh hiện nay, đòi hỏi giảng viên 
phải thay đổi phương pháp giảng dạy cho phù hợp.

Bảng 6: Cơ sở vật chất phục vụ học tập ở HVTC  
có đáp ứng được yêu cầu của giáo dục đại học  

hiện đại?
Cơ sở vật chất đáp ứng được 
yêu cầu của giáo dục đại học 

hiên đại?

Khoa
Tổng số (%)

KT NHBH TCDN QTKD

Không 56 72 62 65 51
Có 64 58 58 65 49

Để phát huy tốt năng lực tự học của sinh viên, 
ngoài việc học tập của sinh viên, phương pháp giảng 
dạy của giảng viên…, cơ sở vật chất như giảng 
đường, phòng học, thiết bị học tập, thư viện, nguồn 
học liệu, kí túc xá… cũng có vai trò vô cùng quan 
trọng. Học viện Tài chính đã trang bị hệ thống thư 
viện với phòng đọc đáp ứng trên 500 chỗ ngồi, kho 
tư liệu có 32.135.000 đầu sách, với phần mềm tìm 
kiếm tập trung Primo, phục vụ học tập nghiên cứu 
của sinh viên hàng ngày từ 7h30 đến 21h30, hàng 
tuần mở cửa từ thứ 2 đến thứ 6. Xây dựng hệ thống 
thư viện điện tử với nhiều modul hiện đại tiếp cận 
trình độ khu vực và thế giới; cổng thông tin điện tử 
sinh viên, phát 24/24h, giúp sinh viên tìm hiểu tiếp 
cận tri thức cần có một cách nhanh nhất, nhiều nhất. 
Hạ tầng công nghệ thông tin được đầu tư, trang bị 
đầy đủ và hiện đại. Hệ thống mạng máy tính, mạng 
Internet, mạng LAN và wifi tại các phòng phục vụ, 
có đường truyền tốc độ cao. Tuy nhiên theo khảo sát 
cơ sở vật chất hiện nay của HVTC còn thiếu, chưa 

đáp ứng đầy đủ được yêu cầu của cơ sở giáo dục đại 
học hiện đại. Mới chỉ có tới 49% số sinh viên lựa 
chọn đáp án cơ sở vật chất đáp ứng được yêu cầu 
của giáo dục. Hiện nay Học viện vẫn đang trong 
quá trình xây dựng cơ sở mới. Thực tế đó đã, đang 
và sẽ ảnh hưởng không nhỏ tới chất lượng giáo dục 
của HVTC.

Như vậy, thông qua một số nội dung cơ bản được 
khảo sát, ta thấy vai trò chủ động, tích cực trong học 
tập của sinh viên HVTC đã được phát huy. Sinh 
viên đã hình thành cho mình được thói quen tự học, 
tự nghiên cứu, sáng tạo… Có được kết quả đáng 
mừng này một phần do các bạn sinh viên đã nỗ lực, 
chủ động thích ứng với môi trường giáo dục đại học 
để tìm ra phương pháp học tập phù hợp. Đặc biệt 
Học viện, cán bộ, giảng viên cũng đóng vai trò quan 
trọng trong việc hướng dẫn, tạo điều kiện để sinh 
viên có được định hướng đúng đắn trong học tập. 
Tuy nhiên, năng lực tự học của sinh viên vẫn còn 
một số hạn chế nhất định, do chưa thực sự kết hợp 
tốt các điều kiện khách quan cũng như nhân tố chủ 
quan. Vì vậy, chất lượng đào tạo  chưa thỏa mãn và 
đáp ứng được yêu cầu về nguồn nhân lực chất lượng 
cao cho cách mạng công nghiệp 4.0 ở Việt Nam, đòi 
hỏi phải có những giải pháp phù hợp để nâng cao 
hơn nữa năng lực tự học của sinh viên, đáp ứng yêu 
cầu mới trong giai đoạn hiện nay.

2.4. Một số giải pháp nâng cao năng lực tự học 
cho sinh viên Học viện Tài chính trong bối cảnh 
CMCN 4.0

Đối với Học viện Tài chính: Học viện Tài chính 
cần đóng vai trò định hướng và kiến tạo một môi 
trường học tập số hiện đại, linh hoạt, đáp ứng yêu 
cầu đào tạo theo mô hình “người học làm trung 
tâm” trong bối cảnh CMCN 4.0. Cần đẩy mạnh phát 
triển hạ tầng công nghệ và số hóa không gian học 
tập thông qua việc hiện đại hóa thư viện số, xây 
dựng các phòng học thông minh với thiết bị tương 
tác, màn hình cảm ứng, bảng điện tử, hệ thống âm 
thanh, ánh sáng tối ưu. Trang bị các phòng tự học cá 
nhân và học nhóm cũng như các phòng máy tính, kết 
nối mạng có đường truyền tốc độ cao để sinh viên 
tra cứu và học tập. Xây dựng kho học liệu mở trên 
nền tảng E-learning/MOOCs với nội dung số hóa đa 
dạng, tích hợp trí tuệ nhân tạo (AI) để cá nhân hóa 
quá trình học tập, cập nhật giáo trình và tài liệu tham 
khảo đạt chuẩn quốc tế, sát với yêu cầu thực tiễn và 
xu hướng nghề nghiệp. Đồng thời, ứng dụng công 
nghệ số trong quản lý học tập thông qua các hệ thống 
LMS, sổ tay sinh viên điện tử, và các công cụ học tập 
thích ứng giúp sinh viên lập kế hoạch tự học, theo 
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dõi và đánh giá tiến trình học tập một cách linh hoạt, 
chính xác. Hệ thống ký túc xá cũng cần được nâng 
cấp hoặc xây mới, đạt chuẩn, trang bị đầy đủ tiện 
ích như wifi mạnh, góc tự học, không gian sáng tạo, 
nhằm hỗ trợ tối đa cho hoạt động học tập của sinh 
viên cả trong và ngoài lớp học.

Đối với cán bộ quản lý: Trong bối cảnh chuyển 
đổi số giáo dục, đội ngũ cán bộ quản lý đóng vai 
trò then chốt trong việc định hướng và hỗ trợ sinh 
viên tự học hiệu quả. Ngay từ đầu khóa, cần tổ chức 
các chương trình định hướng về mục tiêu đào tạo, 
phương pháp học đại học, kỹ năng học tập số và vai 
trò của tự học trong phát triển nghề nghiệp. Đồng 
thời, tăng cường truyền thông về các mô hình học 
tập hiệu quả, lan tỏa tấm gương học tập tiêu biểu để 
tạo động lực cho sinh viên. Việc phối hợp giữa các 
phòng ban và tổ chức đoàn thể nhằm tổ chức câu 
lạc bộ học thuật, nhóm hỗ trợ học tập, chia sẻ kinh 
nghiệm tự học qua nền tảng trực tuyến cũng là yếu 
tố quan trọng. Bên cạnh đó, cần xây dựng hệ thống 
phản hồi nhanh, theo dõi và hỗ trợ kịp thời quá trình 
tự học của sinh viên, đồng thời triển khai công cụ 
đánh giá năng lực để có chính sách hỗ trợ phù hợp.

Đối với giảng viên: Giảng viên không chỉ 
là người truyền đạt tri thức mà còn là người dẫn 
đường, khơi dậy và nuôi dưỡng năng lực học tập 
suốt đời cho sinh viên. Để thực hiện vai trò này, 
giảng viên cần đổi mới phương pháp giảng dạy 
theo hướng tích cực, áp dụng các mô hình như: lớp 
học đảo ngược (Flipped Classroom), học kết hợp 
(Blended Learning), học theo dự án (Project-based 
Learning); đồng thời tận dụng hiệu quả các công 
cụ công nghệ như AI, ChatGPT, Canva, Kahoot, 
Padlet… nhằm tăng tính tương tác, phát triển tư duy 
phản biện và nâng cao kỹ năng tự học cho sinh viên. 
Bên cạnh đó, giảng viên cần hướng dẫn sinh viên 
phương pháp tự học và nghiên cứu, từ cách lập kế 
hoạch học tập, tìm kiếm và xử lý thông tin, đến kỹ 
năng ghi chép, đọc hiểu tài liệu chuyên ngành và 
kỹ thuật ghi nhớ hiệu quả. Giảng viên phải đóng 
vai trò là người đồng hành, cố vấn học tập, thường 
xuyên theo dõi tiến độ thông qua các sản phẩm như 
nhật ký học tập, bản đồ tư duy, phản biện nhóm, đề 
xuất nghiên cứu nhỏ… Đồng thời, nội dung đánh 
giá cần chú trọng khả năng vận dụng kiến thức vào 
thực tiễn, thay vì chỉ đo lường mức độ ghi nhớ của 
sinh viên.

Đối với sinh viên: Trong bối cảnh CMCN 4.0, 
sinh viên cần xây dựng động cơ học tập đúng đắn, 
không chỉ học để thi hay đạt điểm cao, mà quan 
trọng hơn là học để hiểu, ứng dụng kiến thức vào 

thực tiễn và phát triển năng lực nghề nghiệp lâu dài. 
Việc lựa chọn chiến lược học tập phù hợp với từng 
giai đoạn, mục tiêu và đặc thù môn học là yếu tố 
then chốt.

Bên cạnh đó, thành thạo kỹ năng học tập trên 
nền tảng số là yêu cầu tất yếu, từ việc tra cứu tài 
liệu học thuật, sử dụng hiệu quả các công cụ như 
Notion, Mendeley, Google Scholar, AI…, đến việc 
tổ chức thông tin qua sơ đồ tư duy, học qua video, 
hình ảnh hay bài giảng trực tuyến.

Ngoài kiến thức chuyên môn, sinh viên cần phát 
triển đồng bộ các kỹ năng bổ trợ như tư duy phản 
biện, quản lý thời gian, làm việc nhóm, trình bày 
học thuật và khai thác công nghệ phục vụ học tập. 
Học tập hiệu quả trong thời đại số chính là sự kết 
nối linh hoạt giữa kiến thức, kỹ năng và công nghệ, 
tạo nên một quá trình học tập chủ động, tích hợp và 
bền vững.

3. Kết luận
Trong kỷ nguyên số và bối cảnh CMCN 4.0, 

năng lực tự học chính là "chìa khóa vàng" giúp sinh 
viên chủ động hội nhập, thích ứng và phát triển bền 
vững. Để thực hiện được sứ mệnh “Cung cấp những 
sản phẩm đào tạo và nghiên cứu khoa học về tài 
chính, kế toán chất lượng cao cho xã hội”, với các 
giá trị cốt lõi: “Chất lượng - Uy tín - Hiệu quả - 
Chuyên nghiệp - Hiện đại”, Học viện Tài chính luôn 
quan tâm và đầu tư cho sự nghiệp giáo dục, trong đó 
phát huy năng lực tự học của sinh viên được xem là 
nhiệm vụ quan trọng hàng đầu. Dù nhận thức được 
tầm quan trọng đó, nhưng trong quá trình thực hiện 
sinh viên còn gặp nhiều khó khăn đòi hỏi sự quan 
tâm, đầu tư hơn nữa của các cấp lãnh đạo trong toàn 
Học viện, sự tâm huyết của đội ngũ cán bộ, giảng 
viên, cũng như nỗ lực, cố gắng của bản thân sinh 
viên. Kết hợp những yếu tố đó, sẽ thúc đẩy việc 
nâng cao chất lượng giáo dục - đào tạo của Học 
viện Tài chính, tạo ra nguồn nhân lực chất lượng 
cao về Tài chính - Kế toán cho sự phát triển tiến bộ 
của xã hội, đáp ứng yêu của CMCN 4.0 trong giai 
đoạn hiện nay.
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