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ANH HUGNG CUA ESG BEN CAC GIAN LN TAI CHINH
TRONG CAC CONG TY NIEM YET TAI VIET NAM
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Bai viét ddnh gid anh hwéng cua ESG (Méi trweong, Xa héi va Quan tri) dén hanh vi gian Ian tai chinh trong
cdc coéng ty niém yét tai Viét Nam giai doan 2019-2023. Dwa trén di liéu tir 552 céng ty phi tai chinh niém
yét trén Sé Giao djch Chirng khodn Ha Noi (HNX) va Thanh phé H6 Chi Minh (HOSE), nghién ciru chi ra rang
viéc doanh nghiép céng bé tét céc théng tin ESG gitip giam thiéu hanh vi gian Ian tai chinh théng qua co’
ché giam s&t chét ché hon tir nha dau tw va cdc co quan quan ly. Két qua nay c6 thé gitp céc doanh nghiép
niém yét tai Viét Nam can nhac viéc tich hop ESG vao chién lwoc quan tri, cai thién kiém sodt néi bé dé han

ché nguy co’ xay ra cdc gian Ian tai chinh.

« Tlr khéa: céng ty niém yét, ESG, gian lan tai chinh, Viét Nam.

This study examines the impact of ESG
(Environmental, Social, and Governance) on financial
fraud behavior in Vietnamese listed companies
during the 2019-2023 period. Based on data from
552 non-financial companies listed on the Hanoi
Stock Exchange (HNX) and the Ho Chi Minh
City Stock Exchange (HOSE), the study reveals
that companies with better ESG disclosures help
mitigate financial frauds through stricter monitoring
mechanisms from investors and regulatory
authorities. These findings can assist Viethamese
listed companies in considering the integration of
ESG into their governance strategies and improving
internal controls to reduce the risk of financial frauds.

» Key words: listed companies, ESG, financial frauds,
Vietnam.
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1. Gioi thiéu

Trong bdi canh kinh té toan cau ngay cang nhéan
manh dén tinh bén viing, cic yéu t Mbi trudng
(Environmental), Xa hoi (Social) va Quan tri
(Governance) - ESG da tr¢ thanh ti€u chi quan trong
trong hoat dong quén tri doanh nghiép va ra quyét dinh
dau tu. Cac nghi€n ctru chi ra rang ESG, thong qua
nhiéu kénh khéc nhau, c6 thé anh huong dén nhiéu loai
rui ro, bao gom rui ro h¢ thong, rui ro phap ly, rii ro
chudi cung ung, rli ro sdn pham va cong ngh¢, rui ro
kién tung, rui ro danh tiéng va rui ro vét chat (E1 Ghoul
va cong su, 2016; Albuquerque va cong su, 2019). Cac
doanh nghiép cé chi so ESG cao s€ chiu anh hudng
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it hon khi dbi mat véi cac bién déng, dién hinh nhu
khung hoang tai chinh (Lins va cong su, 2017). Ngoai
ra, vi¢c ap dung ESG ¢o6 thé dugc coi 1a mot cong cu
tao ra loi thé canh tranh lu dai ctia cong ty vi viéc thuc
hanh ESG cho thay cong ty c6 kha nang hanh dong vdi
tim nhin dai han va xem xét loi ich cua cac bén lién
quan. Tu do, ESG gop phan 1am ting va bao vé danh
tiéng, hinh anh cta doanh nghiép, qua d6 anh hudng t6i
hi¢u qua hoat dong trong tu:orng lai (Christensen, 2016).
Tuy nhién, Chaabouni va cong su (2025) lai chi ra ring
cac cong ty tuan thu ESG c6 thé phai dbi mat v6i tinh
trang hoat dong tai chinh kém hiéu qua do chi phi b6
sung va ganh ndng phap ly Su khong nhat quén trong
thang diém ESG duoc xép hang bai cac co quan khac
nhau khién c4c nha dau tu kho danh gla tac dong thuc
su cta hiéu qua ESG, dnh hu’orng dén qua trinh ra quyet
dinh cua cac nha nghién ctru va nha déu tu, qua do dan
dén tinh trang kém hiéu qua cta thi truong va bat 6n tai
chinh (Tabur & Bildik, 2025).

Tai Viét Nam, sb lugng cac cong ty niém yét ngz‘ly
cang gia tang, kéo theo do 1a nhiing thach thirc trong viée
kiém soat cac hanh vi glan lan tai chinh, gay anh huong
ti€u cuc dén niém tin cua nha dau tw va sw phat trién
ben vimg cua thi truong chung khon. Nhiéu nghién ctru
quoc té dd chira rang vigc ap dung céc tiéu chi ESG ¢6
thé glup giam thiéu i ro glan lan tai chinh thdng qua
viéc nang cao trach nhiém giai trinh, ting cuong tinh
minh bach va cai thién hé thong kiém soét ndi bd (Liao
va cong su, 2019) Tuy nhién, tai Viét Nam, nghlen ctu
vé mdi ‘quan h¢ glu’a ESG va gian 1an tai chinh van con
han ché, trong khi cac vu bé boi tai chinh lién quan dén
céc doanh nghiép niém yét khong pha1 la h1ern gap Do
d6, viéc nghién ciru vé tic dong cua ESG dén cac gian
1an tai chinh | trong céc cong ty niém yet khong chi mang
tinh cap thlet v€ mdt hoc thudt ma con c¢6 ¥ nghia thyc
tién, gop phan dua ra cac khuyén nghi nhdm ting cuong
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quan tri doanh nghi¢p, han ché rtii ro gian lan va bao v¢
quyén loi cua cac nha dau tu.

2. Tong quan nghién ctru va phat trién gia thuyét
nghién ciru

Cac nghién ciru vé tac dong ctia ESG lén hanh vi
gian 1an tai chinh da dua ra nhiing ket luan khac nhau.
Mot mat, cac nha nghlen ctru cho rang vigc theo dudi
chién Iugc bén vimg va bam sat cac chi s6 ESG gitp
doanh nghlep tang kha nang tu kiém sodt va tu didu
chinh céc hanh vi quan tri cong ty phu hop voi muc
tiéu bén vimg va trach nhiém voi xa hoi cong dong, tir
do ngan chan nhing vi pham trong quan tri tai chinh
doanh nghiép. Theo dudi va nd luc tun thi bo chi tiéu
ESG trong quén tri doanh nghi¢p dat hanh vi ciia doanh
nghlep du6i nhing tiéu chi cy thé va nghlem ngat trong
ca ba linh vuc Moi truong, Xa hoi va Quan tri. Theo
Gao va cong sy (2014) Iy thuyét cac bén lién quan
(stakeholder theory) coi ESG la mot tai san vo hinh
hi¢u qua giup doanh nghiép tang trach nhiém va kha
nang tu kiém soat quyét dinh ctia nha quan tri doanh
nghlep Bén canh d6, nhd ¢6 b chi tiéu cu thé, hanh vi
ctia doanh nghiép con dat dudi sy xem xét, giam sat ky
1u0ng, chdt ché hon cta cac bén khac nhu nha dau tu,
ca nhan va t6 chirc cho vay va Chinh phii. Tir do, viéc
ap dung ESG co thé grup phat hién vi pham thugc nhiéu
dau myc trong d6 c6 nhimg vi pham hanh chinh lién
quan dén tai chinh va chung khoan. Dong thoi, sy giam
sat dya trén bd chi tiéu con gitip ngan chan phat sinh
y dinh vi pham ctia nha quan tri khi rdi ro bi phat hién
cao hon nhu’ng loi nhuan c6 thé ¢6 duoc ttr vi pham.
Nghién ctru ciia He va cong su (2022) cho rang doanh
nghiép theo dudi chi sé ESG thuong c6 sy gidm sat tir
bén ngoai cao hon do thu hiit nhiéu sy chu ¥ tir cac nha
phan tich, vi vay c6 thé ngin chin nha quan trj khoi vi
pham va gian 1an. Bén canh su giam sat chat ché hon,
ESG phat trién van hoa doanh nghlep manh mé hon
voi céc tiéu chuan dao dtc cao va do do, minh bach
trong quan tri doanh nghiép tro thanh két qua tat yeu
cta dao duirc va nghia vu doanh nghlep Theo dubi viée
thuc hién ESG, doanh nghlep Xay dung dugc hinh anh
trong sach va trach nhi¢m vi cong dong, moi trudng va
xa hoi, tir 46 huong loi vé ngudn vén tir nha dau tu va
doanh thu, lgi nhudn tir khach hang.

Nhiéu nghién ctru thyc nghiém tai nhimg quc gia
véi thi truong va doanh nghiép trong nhitng linh vuc
khac nhau da ching minh tic dong cua ESG trong viéc
ngan chan vi pham tai chinh doanh nghlep Pathak &
Gupta (2022) cho thay ESG lam giam ding ké viéc
quan ly loi nhuén cua cac cong ty co hoi. Liao va cdng
st (2019) diéu tra tac dong cua trach nhiém xa hoi cua
doanh nghiép (CSR) ddi voi gian 1an tai chinh doanh
nghiép ¢ Trung Quoc va thiy rang diém CSR c6 tuong
quan nguoc chiéu dén hoat dong gian Ian tai chinh cia
cac cong ty.

Nguoc lai, nhreu nghién ctru khac cho rang ESG ¢6
thé bj thao tung dé str dung nhu mot cong cu che day
nhung hanh vi sai pham trong cac van dé tai chinh; vi
vay su tang 1én cta dlem ESG cta doanh nglep trong
nganh c6 thé cing chiéu véi sy tang 1én trong sai pham
tai chinh doanh nghi¢p. Theo McWilliams va cong su
(2006), ESG ¢o kha nang duogce sir dung dé truc loi c4
nhan,. Dong thoti, viéc ¢ chu’ng nhan ESG gitp doanh
nghrep ¢6 hinh anh dang tin cay vi vy giam kha ning
bi giam sat va kiém tra tir cdc bén lién quan, tao diéu
kién phat sinh nhing hanh vi sai pham (Prlor vacong su,
2008) dic biét 14 trong nghiép vu ké toan va tai chinh.

Tai Viét Nam, viéc thuc hién cac hoat dong phat
trién bén vimg nhu ESG gilra cac doanh nghi¢p van
con c6 su khac bi¢t dang ké. Mot s0 doanh nghi¢p niém
yét thuce sy ép dung ESG dé nang cao chét luong quan
tri, trong khi mét s6 khac co thé chi cong bo ESG nhu
mdt hinh thire ddi pho véi Jap lyc tr nha dau tu va xa
hoi ma khong c6 sy thay doi thuc chét trong hoat dong
quan tri. Tuy nhién, trong b01 canh tat ca cac doanh
nghiép déu ¢b gang hudng dén muc ti€u phat trién bén
Vu’ng theo xu hudng chung cua nén kinh té thi nghién
ctu ky vong rang ESG ¢6 thé giup cac doanh nghlep
niém yét giam thiéu cac g1an lan tai chinh. Vi vay, gia
thuyét nghién ctru dugc xay dung nhur sau:

HI: Doanh nghiép c6 cong bé ESG tot c6 thé lam
giam cac gian ldn tai chinh.

3. Thiét ké nghién ciru

3.1 Dit ligu va mdu nghién ciru

Mu nghién ctru ban dau bao gom tit ca céc cong
ty niém yét trén S¢ Giao dich Chung khoan Ha Noi
(HNX) va So Giao dich Chr’mg khoan TPHCM
(HOSE) tai Viét Nam trong giai doan 2019-2023. Tuy
nhién, dé dam bao tinh nhat quan cua dit liéu va phu
hop véi muyc tiéu, phuong phap va md hinh nghién ctru,
cac cong ty thude linh vyc tai chinh, ngén hang va bao
hiém bi loai ra do ddc thu hoat dong, cau tric bao cao
tai chinh va quy dinh quan 1y khac biét ciia nganh nay.
Nghién ctru cﬁng loai bo cac c6ng ty khéng du dir ligu
trong ca giai doan. Vi vdy, mau nghlen ciru cudi cling
bao gom 2760 quan sat tr 552 cong ty phi tai chinh
niém yét giai doan 2019-2023.

3.2. M6 hinh va phwong phdp nghién ciru

Dé phan tich anh huong cia ESG dén cac gian
lan tai chinh trong 552 cong ty ph1 tai chinh niém yét
giai doan 2019-2023, nghién ctru st dung két hop 3
phuong phap hoi quy tac dong cb dinh (Fixed Effect
model - FEM), tdc dong ngau nhién (Random Effect
model - REM), binh phuong thong thuong nho nhat
(Ordinary Least Square - OLS) va cac klem dinh dé lya
chon ciing nhu héi quy binh phuong tor threu tong quat
(Generalized Least Square GLS) dé khic phuc cac
hién tugng phuorng sai sai s thay doi va tw twong quan
trén co s& mo hinh nghién ctru dudi day:
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FF/FFN, = o + B ESG, + BSIZE, + B AGE, +
B.ROE +B.CR, +,[)’6LEV +g (1)

Trong do, it 1a doanh nghlep i trong nam ¢. Cac
bién phu thudc FF, 1a bién nhi phan thé hién cong ty i
cd xay ra glan lan tal chinh trong nam ¢ hay khong va
FFN, la s0 luwong hanh vi gian 14n ctia doanh nghi€p i
trong nam ¢.

Bién doc lap ESG dugc tinh toan dya trén murc do
cong bd thong tin ciia 28 chi tiéu ESG bao gom 10 chi
tiéu M6i truong (Environmental) nhu phat thai khi nha
kinh, nang luong, tai nguyén thién nhién, chét thai; 8
chi ti€u Xa hoi (Social) nhu nhén quyen luong thuong-
phtc lgi, ddo tao phat trién, trao d6i mé va quan hé
lao dong, moi truong lam vige an toan, chét lugng san
phdm va 10 chi tiéu vé Quan tri (Governance) nhu
minh bach thong tin, chéng glan lan, tham nhiing, co
ché > phat trién bén Vu’ng, quyen loi cac bén lién quan va
thiét lap hé¢ thong quan tri cac danh muc rui ro. Trong
do, néu cong ty co cong bd céc thong tin trén thi nhén
gia tri 1, khong cong bo thi nhan gla tri 0. Diém cong
bd ESG la diém trung binh trong s 28 chi tiéu nay. Dir
liu ESG duoc thu thap, déanh gia thong qua bdo cao
phat trién bén vimg ma cac cong ty cong bd hang nim

Bén canh do, nghién ctru cling s dung 5 bién kiém
soat do ludng cac dic diém & cip do ctia doanh nghiép.
Dinh nghia cac bién trong mo hinh (1) duoc trinh bay

trong Bang 1 dudi day.
Bang 1: Dinh nghia cac bién

M3 t4 bién
Bién nhi phan, trong d6 néu cdng ty cd hanh vi gian lan
tai chinh thi nhdn gid 1, nguoc lai thila 0
FFN |58 Ian gian 1an tai chinh Logarit ty nhién clia s8 [4n x3y ra gian 13n tai chinh
SIZE | Quy md cdng ty Logarit ty nhién clia t6ng tai san
AGE | Thdi han hoat déng cla cdng ty | Logarit tu nhién cla thdi han hoat déng clia cong ty
ROE  |Kha néng sinh 10i Lgi nhuan rong/Vén chi s& hitu
CR |1y & thanh todn hién hanh No ngdn han/Tai san ngén han
LEV  |Pon by tai chinh T6ng ng/Vén chil s& hitu

4. Két qua nghién ciru
4.1. Thong ké mé ti va ma trin twong quan

Bang 2 trinh bay céc dic diém dinh luong cua cic
bién trong m6 hinh nghlen ciru (1). Két qua chira rang ty
1€ doanh nghi¢p ¢ gian 1an tai chinh (FF) chiém khoang
12,6%, cho thay hién tuong glan lan khong pho bién
nhung van déng chu y. S6 lan gian 14n trung binh trong
nam (FFN) [a 0,148, v6i mirc cao nhat lén t6i 1,792, cho
thdy mot s doanh nghi€p ¢6 hanh vi g1an lan nghiém
trong hon so voi mit bang chung. Piém s6 ESG trung
binh 12 0,136, dao dong tir 0 dén 0,678, phan anh su khac
bigt 16n glua cac doanh nghiép trong cong bd cac thong
tin vé viéc thuc hién cac tiéu chi vé moi truong, xa hoi
va quan tri. Tudi trung binh ctia doanh nghiép la 3,207
nam, voi sy phan tan khong qua 16m, cho thay da phan
cac doanh nghi¢p trong mau c6 lich st hoat dong tuong
d6i ngén. Vé quy mo doanh nghiép (SIZE), gia tri trung
binh la 27,529, dao dong tur 22,94 den 32,866, phan
anh sy khac biét dang ké vé quy mo tong tai san giita

Bién Tén bién

FF Gian Idn tai chinh

cac doanh nghiép. Ty s6 loi nhun trén von chu so hiru
(ROE) trung binh 1a 0,102 nhung ¢6 bién do dao dong
16m, tr -1,692 den 2,247, cho thay mét s6 doanh nghlep
chiu 16 dang ké trong khi mot s6 khac dat loi nhuan rat
cao. Don béy tai chinh (LEV) c6 gla tri trung binh 0,619
nhung do léch chuan cao (0,886), cung khoang dao dong
rong tir -6,89 dén 9,91, phan 4anh sy khac biét 1on trong
vigc str dung no ctia cac doanh nghiép. Cudi ciing, hé sb
thanh todn ngan han (CR) trung binh dat 2,852, véi gid
tri nho nhit 13 0,03 va 1on nhét lén toi 62, 7, cho thiy mot
so doanh nghi€p c6 mtrc thanh khodn rdt cao trong khi
s khac gap kh¢ khan dang ké trong viéc d4p (g nghia
vu tai chinh ngén han.

Bang 2: Thdng ké mo ta

6 lwgngmiu | GTtrung binh | D lach chudn | GTnhénhat | GT Idn nhét
FF 2760 0,126 0,332 0 1
FFN 2760 0,148 0,402 0 1,792
ESG 2760 0,136 0,132 0 0,678
AGE 2760 3,207 0,538 0,693 4,369
SIZE 2760 27,529 1,618 22,94 32,866
ROE 2760 0,102 0,147 -1,692 2,247
LEV 2760 0,619 0,886 -6,89 9,91
CR 2760 2,852 4,651 0,03 62,7

Nghlen cuu tlep tuc thyc hién danh gla su tuong
quan gifra cac bién trong mo hinh (1). Két qua tir Bang 3
cho thay blen ESG déu c6 tuong quan ngugc chiduva co
y nghla thdng ké véi céc bién do luong gian lan tai chinh
bao gobm FF va FFN, phdn 4nh rang cac doanh nghiép co
chinh sach ESG tot hon ¢6 xu huong gian lan tai chinh
it hon. Piéu nay ciing ph hop voi ky vong trong gia
thuyet nghién ctru. Bén canh do, cac bién doc 1ap va blen
kiém soat deu c0 hé sd twong quan nho hon 0,3, cho thay
mo hinh tiém 4n it kha ning da cong tuyén.

Bang 3: Ma tran twong quan

FF FFN ESG AGE SIZE ROE LEV CR
FF 1.000
FFN 0.968* | 1.000
ESG -0.167* | -0.147* | 1.000
AGE 0.022* | -0.012 | 0.065* | 1.000
SIZE 0.059* | 0.060* | 0.068* | 0.144 1.000
ROE -0.209* | -0.196* | -0.045 | 0.063* | 0.114* | 1.000
LEV 0.024 | 0.026 | -0.054 | -0.143 | 0.222 | -0.170* | 1.000
CR -0.046* | -0.038* | 0.047* | -0.055* | -0.088* | -0.047 | -0.239 | 1.000

4.2. Théo lugn két qui mo hinh héi quy

Két qua phan tich anh huong cia ESG dén cac gian
lan tai chinh trong cac cong ty ni€ém yét tai Viét Nam
giai doan 2019-2023 bang 3 phuong phap OLS, FEM,
REM dugc trinh bay trong Bang 4 dudi day. Cac kiém
dinh mo hinh chi ra rang mo hinh ton tai hién tuong
phuong sai sai s6 thay doi va tu tuong quan nén nghién
clru sir dung hoi quy GLS dé khic phuc. Mat khac hé
s0 VIF ctia cac bién doc lap va kiém soét trong m6 hinh
(1) déu nho hon 2, mot lan nira khang dinh ring mo
hinh it ¢6 kha nang bi da cOng tuyen

Két qua tir Bang 4 cho thay hé sb hoi quy cta ca 2
bién FF va FFN trong hoi quy GLS lan luot 1a -0,064
va -0,074 ¢6 y nghia thong ké cao & mirc 5%, qua do
chimg minh dugc rang ESG ¢6 tac dong nguoc chiéu dén
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ca hai blen gian 1an tai chinh (FF, FFN), cung ¢d quan
diém rang doanh nghlep ¢6 diém ESG cao it co kha ndng
glan 14n hon, vé ca kha nang xdy ra cung sb luong biéu
ndy ung ho cho gia thuyét nghién ciru va co sy tuong
dong voi nghién ctru cta Liao va cong sy (2019). Quy
md doanh nghi€p (SIZE) cling ¢6 anh huong tich cyc dén
gian 1an tai chinh trong khi d6 cdc bien kiém sodt khac
bao gom AGE, LEV va CR khong c6 tac dong dang ké.
R2dao dong tr 0,103 den 0,118, cho thay mo hinh c6 kha
nang giai thich mét phan muc do gian 1an tai chinh cia
doanh nghi¢p nhung van con nhiing yéu t6 khac chua
duoc xét dén.
Bang 4: Két qua héi quy

Bién POOLED OLS FEM REM GLS VIF
FF FEN FF FEN FF FFN FF FEN

£sg |OLT7 020250 0227|0260 | QU5 | -0.43 | 0064 | 004" [
(368) | (349) | [(309) | (300) | (444) | (418 | (243) | [-254) |

ae | 000 [ o004 [ o0u7 [ 0074 [ o008 | ooos | 0005 [ ooir [,
111 | (047 | (084 | (061 | (079 | (032 | (120 | (115) |~

oz | 0012 00927 | 0027 | 0001 | 001t | 0078 | 003L** | o010t |
281) | B1) | (085 | (016 | 210 | 223 | 224 | (L7 | "

po | OA20%* 0131 | 0034 | 0181 | 0076 | 0079 | 0012 | 0021 | o
(253) | (244 | (053) | (0.27) | (152) | (141) | (108) | [-166) |

v | 0004 | 0001 [-0006™ | 0006 | 0006 | -0001 | 0044 | 0014 | o
(063) | (014) | (036) | (039) | (065) | (012 | (07) | (162 |

| 0002 | 0002 | 0003 | 0002 | 0002 | 0003 | 001 | 0053 | .
(140) | (155 | (137) | (096) | (141) | (142) | (L17) | (-L15) | 7

ingss| 0182 [ 0070 [ 1063 [ 0352 | 0150° | 0030 [ o487 | 0609

(156) | (085 | (226 | (1o1) | (205 | (030 | (208 | (210)
N | 60 | 2760 | 2760 | 2760 | 2760 | 2760 | 2760 | 2760
R | 0109 | 0109 | 018 | o104 | 0203 | 0203 | 0109 | 0109

M&i twong quan am giita ESG va gian lan tai chinh
trong cac doanh nghi€p niém yét tai Viét Nam co thé dugce
ly giai qua nhi€u khia canh khac nhau. Trude hét, cc
doanh nghi€p c6 diém s ESG cao thuong phai tudn thu
cac tiéu chuan minh bach tai chinh va cong b thong tin
nghiém ngat hon. Viéc chiu sy giam sat tr cac co' quan
quan ly, nha dau tu va cac t6 chie danh gia ESG khién ho
kho c6 co hoi thuc hién gian lan, dong thoi giam dong co
lam dep bao cdo tai chinh. Bén canh do, sy quan tam ngay
cang 16n tir cac quy dau tu vanha dau tu t6 chie dbi véi
ti€u chi ESG ciing 1a mot yéu t6 quan trong. Céc doanh
nghiép muon thu hut von tr cac quy dau tu ESG bude phai
dam bao tinh minh bach va tun thu quan tri doanh nghiép
tot hon, tir d6 giam thiéu hanh vi gian 1an tai chinh.

Hon nira, cac doanh nghlep ¢6 ESG cao thuong sO
hitu co ché kiém soat ndi bo hiéu qua voi hoi dong
quan tri doc 14p hon, giup han ché cac hanh vi quan
1y lgi nhuén hay glan 13n tai chinh. Dong thoi, vai kha
nang tiép can nguon von tir cac quy dau tu bén Vu’ng,
cac doanh nghlep nay khong can phai lam dep béo céo
tai chinh dé giam chi phi von vay. Ngoai ra, viéc tuan
thi cac quy dinh chdt ch& hon tir Uy ban Ching khoan
Nha nudc va cac chuin myc qubc te vé ESG nhu GRI
hay SASB cung gop phan han che gian 1an tai chinh,
khi bat ky sai pham nao cung ¢6 thé bi phat hién thong
qua co ché giam sat va cong khai thong tin.

Nhin chung, trong bdi canh Viét Nam, khi cac tiéu
chuin ESG dang ngay cang duoc thiic ddy, mdi quan

hé nguoc chidu giita ESG va gian 14n tai chinh phan
anh xu huong doanh nghiép ngdy cang nang cao tinh
minh bach va quan tri tot hon d& phi hop véi yéu cau
cta thi trudng va nha dau tu.

5. Két lugn

Bai viét phan tich dnh huong cia ESG dén céc gian
lan tai chinh trong cac cong ty niém yet tai Viét Nam
giai doan 2019-2023. Két qua cho thay viéc doanh
nghlep cong bd tot cac thong tin ESG s¢€ c6 tac dung
glam nguy co va sd lugng gian 14n tai chinh théng qua
vige nang cao murc do tuan thu va minh bach thong tin.
Két qua nay ciing gilp doanh nghlep dua ra cac chién
luge hanh dong dé nham han ché cac rui ro tai chinh.
Dau tién, doanh nghiép can tich hop ESG vao chién
lugc va quan tri doanh nghlep bang cach xay dung
chién luge ESG dai han gan hen voi hoat dong kinh
doanh. Dong thoi, doanh nghiép can cai thién hé thong
kiém soat ndi bd va giam thiéu rui ro gian lan c¢6 thé
Xdy ra trong qué trinh ap dung ESG. Bén canh do, cac
cO quan quan 1y Nha nude cling can hoan thién khung
phap 1y va chinh sach cu thé vé viéc thyc hién ESG
nhu thic day cam két ESG, xay dung cac tiéu chuan
bao cao ESG bat bugc, cong khai chi s6 xép hang ESG
va v6i doanh nghiép vi pham chuan muc ESG hay ¢6
gian lan tai chinh thi ap dung bién phép ché tai xir phat.

'Tuy nhién, nghién ctru van ton tai nhung han ché
nhat dinh nhu cach do luong ESG theo mirc d cong bd
thong tin, chir chua danh gid dugc hiéu qua thuc hién
ESG cua doanh nghiép. Vi vay, cac nghién ctru trong
twong lai nén can nhic mo rong cach do luong cho hoat
dong ESG dé két qua danh gia mang tinh toan dién hon.
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